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OKUL REHBERLIK SERVISININ AMAC VE FAALIYETLERI

Rehberligin Anlami : En genis anlamiyla rehberlik bir insanin bagka bir insana ya da
gruba o insanin veya grubun en iyi  bigcimde yasamasina, insanlarin kendilerini
gerceklestirmeleri yolunda en elverisli yollar: bulabilmeleri i¢in yapilan yardimlardir.

Rehberlik Faaliyeti;
1. Rehberlik bir siirectir: Rehberlik bir anda olup biten bir is degildir.
2. Rehberlik bireye yardim etme isidir: “Rehberlik yardimi psikolojik bir yardimdir”.

3. Rehberlik yardimi bireye déniiktiir: Rehberlik hizmetlerinin merkezinde birey vardir.
Okul ortaminda rehberligin ilgilendigi birey 6grencidir.

4. Rehberlik bilimsel bir hizmettir: “Rehberlik calismalar1 bilimseldir”. Rehberlik
yardiminin dayandigi bilimsel ilkeler ve yontemler vardir.

5. Rehberligin esas1 bireyin kendisini gerceklestirmesine yardim etmektir: “Kendini
gerceklestirme” psikolojik danisma ve rehberlik yardimlarinin biitiin boyutlarini i¢ine alan bir
kavramdir. Bireyin kendini anlamasi, problemlerini ¢ozebilmesi, kendine en uygun se¢imler
yaparak gercekei kararlar alabilmesi, kendi kapasitelerini en uygun diizeyde gelistirebilmesi,
cevresine dengeli ve saglikli bir uyum saglayabilmesi vb. psikolojik danisma ve rehberlik
yardiminin esasini olusturan ve bireyin kendini gergeklestirme diizeyini gelistiren belirgin
sorulardir.

REHBERLIK ILE iLGILI YANLIS ANLAYISLAR

Rehberligin ne olduguna iliskin yillardir ¢ok sey sdylenmistir. Genelde rehberligin
bireye dogru yolu gosterme isi oldugu sanilir. Oysa rehberlik tiim yollar1 gosterip, kendisine
en uygun olan1 yine kendisinin segmesine yardimci olma esasina dayanir.

Rehberlikte yaygin anlayislar: su noktalarda toplamak miimkiindiir.

1. Rehberligin temelinde bireye acimak, onu kayirmak, her sikintiya diistiigiinde
bireye kanat germek gibi bir anlayis yoktur. Birey karsilastifi sorunlari kendi kendine
cozlimlemeye yeterli hale gelmelidir ki; zaten rehberligin amaci budur.

2. Rehberligin yardimi, bireye tek yonlii olarak dogrudan dogruya yapilan bir yardim
degildir. Bu yardim ancak karsilikl1 etkilesim sonucu gergeklesebilir.

3. Rehberlik sadece bireyin duygusal yonii ile ilgilenmez, biitiin olarak ele alir ve tiim
gelisimi ile ilgilenir.

4. Rehberlikte kullanilan biitiin yontem ve teknikler amac degil, aractir.

5. Rehberlik, bu yardimi alan birey bakimindan akademik bir 6grenme konusu
degildir.

6. Rehberlik her tiirlii problemi hemen ¢ozebilecek sihirli bir giice sahip degildir.
Bireyin rehberlik yardimi1 almaya hazir ve istekli olunmasi 6nemli bir noktadir.



REHBERLIGIN iILKELERI

1. Rehberlikte bireye ve onun kendine iligkin konularda karar verme hakkina
saygl esastir.

N

Rehberlik hizmetleri, egitimin ayrilmaz ve tamamlayici bir pargasini olusturur.

3. Etkili bir rehberlik hizmeti bireysel farklari dikkate alan egitim sisteminde
gergeklesebilir.

4. Rehberlik tiim bireylere yoneliktir.

5. Rehberligin amaci, problem ¢ézmek degil, normal bireylerin bir biitiin olarak
gelismesine yardimer olmaktir.

6. Rehberlikte stireklilik esastir.

7. Rehberlik hizmetleri bireye ve onun gelecegine yoneliktir.

8. Bireyin zayif yonlerinden ¢ok gii¢lii yonleri lizerinde durur.

9. Rehberlik hizmetlerinde goniilliiliik esastir.

10. Rehberlik hizmetleri okulda 6grenci ile iliskili tiim kisilerin is birligi ile
gerceklesir.

11. Rehberlik tekniklerini uygulamak bir uzmanlik isidir.

12. Tek tip bir rehberlik program1 yoktur. Her okul 6grencilerinin gereksinimlerini

ve olanaklarini goz Oniine alarak, rehberlik programini hazirlar.

Rehberligin Kapsami ve Hizmet Alanlari

Psikolojik Damisma: Tim rehberlik hizmetleri 6ziinii olusturur. Bireyin karar verme,
problem ¢6zme gereksinimini karsilayarak gelisimi ve uyumu silirdiirmesiyle kendini
gelistirmesine yardimci olmak i¢in bireyle yiiz ylize kurulan psikolojik yardim iligkisidir.
Psikolojik danigsma hizmetleri diger rehberlik hizmetleri arasinda daha teknik ve mutlaka
uzman personel tarafindan sunulabilecek hizmetlerden olusur.

Bireyi Tammma: En temel amaci bireyin kendisini tanimasina yardimci olmaktir. Hem testler
hem de test dis1 teknikler uygulanir. Bireyi tiim yonleriyle tanimak avantajlidir. Bireyi tanima
kavrami, bireyin kendisini yine kendisini tanimasi; ayrica bireyi bir baskasinin tanimasi
olmak iizere iki boyutlu vurgulanmaktadir. Bireyi tanimanin asil amaci, onun kendisini
tanimasina, kendisinin bagkalarindan olan farkliliklarin1 gérmesine yardim etmektir.

Bilgi Toplama ve Yayma: Ogrencinin gereksinin duydugu her tiirlii bilgiyi, onun
yararlanmasina sunmak icin yapilan caligmalardir. Egitim siirecinin 6gretim boyutu ile ¢ok
yakindan iliskilidir.

Yoneltme ve Yerlestirme: MEB tarafindan yonlendirme, “temelde 6grencinin egitim siireci
icinde bireysel ve toplumsal ihtiyaglar ¢ercevesinde yonelmesine yardimci olmak, kendisini
biitinliigii i¢inde tanimasina, meslek gelisimine iliskin davraniglar1 kazanmasina, kararlar
vermesine ve gelecegini planlamasina yonelik bilimsel hizmetleri, siireklilik i¢inde 6grenciye
vermek i¢in, diizenlenen etkinliklerin timi olarak tanimlanmistir. Yerlestirme hizmetleri
ilgileri, yetenekleri, kisilik 6zellikleri, basar1 diizeyleri ve gereksinimleri dogrultusunda. Okul
ici programlara, iist okullara ve mesleklere yonlendirilen 6grencilerin buralara yerlestirilmesi
icin gerekli olan yardim calismalarini kapsar. Ogrencilerin okul i¢inde bir program, ders kurs



ya da boliim; bir egitsel kol, sosyal ve kiiltiirel etkinlige; yar1 zamanli ya da yasam boyu
siirecek bir ise yerlestirilmesiyle ilgili caligmalar, yerlestirme hizmetleri kapsaminda yer
almaktadir.

Oryantasyon: Oryantasyon caligsmalar1 amaci, 6grencilerin okula uyumunu kolaylastirmaktir.
Oryantasyon hizmetleri; egitim kurumlarinda, okula yeni gelen 6grencileri, katildiklart yeni
ortama alistirmak, okulun kurallari, isleyisi, olanaklar1 hakkinda bilgi vermek ve bdylece
okula uyumlarini kolaylastirmak amaciyla yapilan ¢alismalar1 kapsar. Siirekli bir hizmettir.
Salt donem basinda yapilmaz.

Miisavirlik: Misavirlik hizmetlerinin amaci, okuldaki yonetici ve 6gretmenlerin, daha yeterli
ve ortak bir rehberlik anlayisina sahip olmalarini, okulun tiim olanaklarin1 bu amlayisa uygun
olarak kullanmalarint saglamaktadir. Miisavirlik hizmetleri, dogrudan Ogrencilere doniik
olmayan, ancak, okul yonetici 6gretmenlerini, rehberlik hizmetleri konusunda bilgilendirip ve
yonlendirerek rehberlik hizmetlerinin etkililigini arttirmaya yardim eden bir hizmettir.
Rehberlik hizmetlerinin etkinligini arttirmaktir, 6grenciyi dolayli yoldan etkiler.

Arastirma ve Gelistirme: Okullarda uygulanan psikolojik danisma ve rehberlik
programlarinin her yil gelistirilip yenilenmesi gerekir. Okullarda yapilabilecek arastirma,
inceleme ve degerlendirme konular1 s6yle siralanabilir:

-Ogrencilerin mesleki ilgi, yetenek ve kisilik dzellikleri, benlik algisi, temel gereksinimleri,
uyum sorunlari, problemleriyle sosyal iligkileri ve sosyal destek sistemlerinin incelenmesi.

-Ogrencilerin  dgrenim basarilartyla yeteneklerinin karsilastirilmasi, basariyr etkileyen
etmenlerin belirlenmesi ve 6grenme giicliigii olan 6grencilerin saptanmasi.

-Okulun 6zelliklerinin, sahip oldugu kosul ve olanaklarin incelenmesi.

-Psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri kapsaminda kullanilacak cesitli test ve test disi
Olcme araglarinin gelistirilmesi ve bu araglarin gegerlik ve giivenirlik caligmalarinin
yapilmasi.

-Ogrencilerin segebilecekleri program, okul ve mesleklerin incelenmesi; kaybolan, gelisen ve
yeni ortaya cikan mesleklerle mesleklere gore yurt i¢i ve yurt disi istthdam olanak ve
kosullarin arastirilmasi.

-Psikolojik danigsma ve rehberlik alanindaki bilimsel yapilan arastirmalarin izlenmesi ve
incelenmesi.

Izleme ve Degerlendirme: Herhangi bir rehberlik hizmeti verdikten sonra sonuglarimi takip
etmek. Rehberligin kendisine bir doniit niteligi tasir. Boylece rehberlik hizmetinin saglikli
yapilip yapilmadigi kontrol edilir. Izleme hizmetlerinin amaci; psikolojik danisma ve
rehberlik hizmeti alan 6grencilerin yeni ortamlarina nasil bir uyum gosterdikleri, gelisim
durumlarini, yaptiklar tercihleri yerlestirme hizmetlerinin yerindeligi hakkinda bilgi edinmek
icin sunulan, psikolojik danigma ve rehberlik hizmetinin degerlendirimesine yonelik veri
toplamaktir.

Cevre ve Veli ile Iliskiler: Okul psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin etkililigini
arttirmak i¢in, ¢evre ve veliyle saglikli iliskilerin kurulmasi ve siirdiiriilmesi yerinde olur.
Velilerle iligkilerin amaci, okul aile igbirligini giiclendirmek ve velilerin kendi ¢ocuklarini
saglikli bicimde desteklerine yardimer olmaktir.



